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INNOVAZIONE, CRESCITA e SCIENZA PARTECIPATA rappresentano i pilastri su cui Lab Service Analytica
S.r.l. fonda la propria identita e orienta ogni decisione strategica.

La nostra visione e il nostro impegno quotidiano consistono nel coniugare innovazione tecnologica, tutela per
I'ambiente e benessere delle persone, creando valore sostenibile per clienti, collaboratori e comunita.
L'Azienda investe in ricerca e progettazione interna per sviluppare soluzioni a ridotto impatto ambientale,
promuovendo prodotti intelligenti, efficienti e conformi ai principi dell’economia circolare, con un focus su
innovazione, efficienza energetica, integrazione tecnologica e governance economico e legale.

Il nostro modello organizzativo, basato sulla norma UNI EN ISO 9001:2015, promuove attraverso il Sistema di
Gestione per la Qualita la cultura della sostenibilita, della responsabilita e del miglioramento continuo in tutti i

processi aziendali.

OBIETTIVI E IMPEGNO DELLA DIREZIONE

La nostra organizzazione opera con |'obiettivo di soddisfare pienamente i clienti, offrendo prodotti e servizi

affidabili, innovativi attenti all'ambiente e, magari, anticipatori sulle evoluzioni normative.

La qualita rappresenta per noi un valore fondamentale e guida ogni decisione, dalla progettazione delle

soluzioni fino al rapporto con clienti e partner.

Crediamo nell'innovazione sostenibile come leva di crescita e ci impegniamo a utilizzare le risorse in modo
responsabile, creando valore non solo per i clienti, ma anche per i collaboratori e per la comunita di
appartenenza. Per questo collaboriamo con enti, universita e istituzioni che condividono il nostro impegno per

il miglioramento della qualita della vita e la tutela dell’'ambiente.

Mettiamo le persone al centro della nostra attivita, promuovendo ambienti di lavoro sicuri, inclusivi e rispettosi,
perché il miglioramento continuo delle nostre prestazioni & parte integrante del nostro modo di operare e ci

consente di rispondere in modo efficace alle esigenze di un mercato in continua evoluzione.

La Direzione sostiene attivamente questi principi, garantendo le risorse necessarie e promuovendo una cultura

aziendale basata su collaborazione, responsabilita e attenzione verso I'ambiente e la collettivita.

Anzola dell'Emilia, 29/01/26
Alvaro Figna

Presidente del Cda Lab Service Analytica
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